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Республика Карелия
Совет Сегежского городского поселения

  XХVII   СЕССИЯ      III     СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 29 октября 2015 года   №  150
г.Сегежа

О внесении изменений в Правила компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета Сегежского городского поселения, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, утверждённые решением XXXII сессии Совета Сегежского городского поселения I созыва от 26 ноября 2008 года № 244
В соответствии со статьёй 325 Трудового кодекса Российской Федерации, Совет Сегежского городского поселения р е ш и л :

1.Внести в Правила компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета Сегежского городского поселения, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей, утверждённые решением XXXII сессии Совета Сегежского городского поселения I созыва от 26 ноября 2008 года № 244 (с изменениями, внесёнными решениями от 26 мая 2011 года № 151, от 01 ноября 2012 года № 276, от 27 августа 2015 года № 140), следующие изменения:

1.1.В абзаце первом подпункта «а» пункта 5 слова «страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов,» исключить.
1.2.Дополнить пунктом 8.1. следующего содержания:
«8.1.Размер компенсации расходов при проезде личным транспортом определяется по следующей формуле:

К = НРТ х ССТ, где

К – общий размер компенсации расходов,

НРТ – нормативный расход топлива, определяемый по формуле: 
НРТ = кратчайший маршрут следования от места работы до места использования отпуска (в км) х 2 : 100 км х норма расходов топлива для автомобиля (в соответствии с Методическими рекомендациями, утверждёнными Распоряжением Минтранса России от 14.03.2008 № АМ-23-р);

ССТ – средняя стоимость 1 литра топлива из представленных работником платёжных документов, определяемая по формуле: 
ССТ = (количество литров из платёжного документа № 1 х цена топлива из платёжного документа № 1 + количество литров из платёжного документа № 2 х цена топлива из платёжного документа № 2 + и так далее) : общее количество литров из представленных работником платежных документов. 
При этом работник организации обязан представить подлинники платёжных документов на приобретение топлива, объем которого не может быть менее нормативного расхода топлива (НРТ).  
В случае предоставления не в полном объеме платёжных документов, указанных в настоящем пункте, компенсация расходов производится в соответствии с порядком, указанным в пункте 7 настоящего Положения.»
1.3.Абзацы с третьего по шестой пункта 10 изложить в следующей редакции:
«При следовании к месту проведения отпуска за пределы территории Российской Федерации воздушным транспортом без посадки в ближайшем к месту пересечения государственной границы Российской Федерации аэропорту работником представляется справка, выданная транспортной организацией, осуществлявшей перевозку, о стоимости перевозки по территории Российской Федерации, включенной в стоимость перевозочного документа (билета).

Указанная в справке стоимость определяется транспортной организацией как процентная часть стоимости воздушной перевозки согласно перевозочному документу, соответствующая процентному отношению расстояния, рассчитанного по ортодромии маршрута полета воздушного судна в воздушном пространстве Российской Федерации (ортодромия по Российской Федерации), к общей ортодромии маршрута полета воздушного судна.»
1.4.Абзац второй пункта 12 слова «других транспортных документов), подтверждающих расходы работника организации и членов его семьи;» заменить словами «других транспортных документов, в том числе печатную версию электронного проездного документа, контрольного купона электронного проездного документа), подтверждающих расходы работника организации и членов его семьи, а также подлинников иных документов, подтверждающих пребывание работника организации и членов его семьи в месте использования отпуска;»
2.Опубликовать настоящее решение в газете «Доверие».

3.Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2016 года.

Председатель Совета

Сегежского городского поселения






Н.В.Петриляйнен
Глава  Сегежского 

городского поселения







А.Н.Лотош
Разослать: в дело, УД, УФиЭР, ОБУ, МБУ «Молодёжный Центр», редакция газеты «Доверие».
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